
Załącznik nr 1
do Zarządzenia nr 145/2022
Starosty Powiatu Gdańskiego 

z dnia 30 grudnia 2022 r.

Karta celów i zadań nr …../……./……
	Nazwa i numer procesu :

	np. Proces zamówień publicznych


	Cele procesu

(sformułować i wymienić):


	Mierniki określające stopień realizacji celów

(jak można zmierzyć realizację celu)

	
	Nazwa

            miernika
	Planowana wartość do osiągnięcia na koniec roku, którego dotyczy plan

	1………………………………….

2………………………………….

3………………………………….
	……………………..……………………..
……………………..……………………..
……………………..
	………………………………….
………………………………….
………………………………….
………………………………….
………………………………….


	Zadania służące realizacji celów
(w ramach jednego celu może istnieć kilka zadań):
	Termin realizacji

celów, zadań

	1……………………………………………………………………
	

	2……………………………………………………………………
	

	3……………………………………………………………………
	


	Właściciel procesu, celu lub zadania:
(kto jest odpowiedzialny za realizację procesu, celu lub zadania?)

	  Proces:

	  Cel/zadanie nr …:

	  Cel/zadanie nr …:

	  Cel/zadanie nr….:


	Przebieg zadań realizowanych w ramach celów:

(działania, dokumenty, terminy)

	

	

	


	Ryzyka i czynniki ryzyka, wymienić jakie:

(co może przyczynić się do błędnego wykonania celu, zadań?)

	1……………………………………………………………………………………………..

	2……………………………………………………………………………………………..

	3……………………………………………………………………………………………..


	Skutki (wymienić jakie?):

(czy błąd w danym procesie może doprowadzić do poważnych skutków dla całego urzędu?)

	


	Prawdopodobieństwo wystąpienia ryzyka (żadne, małe, średnie, wysokie):

(jakie jest prawdopodobieństwo, że dane ryzyko wystąpi w mojej komórce?)

	1……………………………………………………………………………………………..

	2……………………………………………………………………………………………..

	3……………………………………………………………………………………………..


	Dodatkowe informacje ważne dla realizacji procesu i celów:

	





Pruszcz Gdański, dnia……………..         ….…………………………………………………..

(podpis Naczelnika Wydziału / Samodzielnego Stanowiska Pracy)

