UCHWALA NR 571/2022
ZARZADU POWIATU GDANSKIEGO
z dnia 8 kwietnia 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkot
Ogrodniczych i Ogdlnoksztatcagcych im. Mariana Raciborskiego w Pruszczu
Gdanskim

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 528), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082), § 1 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe] lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1482) oraz § 1 rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora ora inne stanowiska
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449),

Zarzad Powiatu Gdanskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét Ogrodniczych
i Ogodlnoksztatcgcych m. Mariana Raciborskiego w Pruszczu Gdanskim.

2. Tred¢ ogtoszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

3. Ogtoszenie ukaze sie w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Pruszczu Gdanskim, na tablicy ogtoszen Starostwa
Powiatowego w Pruszczu Gdanskim przy ul. Wojska Polskiego 16 oraz
na tablicy ogtoszen Zespotu Szkédt Ogrodniczych i Ogoélnoksztatcacych
im. Mariana Raciborskiego w Pruszczu Gdanskim przy ul. Wojska Polskiego 4.

§2

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Staro$cie Gdanskiemu.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu Gdanskiego:

Marian Cichon
Marzena Biernacka
Natalia Btonska

Barbara Biedrzycka
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Zatacznik

do uchwaty nr 571/2022
Zarzadu Powiatu Gdanskiego
z dnia 8 kwietnia 2022 r.

Zarzad Powiatu Gdanskiego
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkét Ogrodniczych i Ogodlnoksztatcacych im. Mariana Raciborskiego
w Pruszczu Gdanskim,
dla ktorego Powiat Gdanski jest organem prowadzacym

Do konkursu moze przystgpic osoba, ktéra spetnia wymagania wskazane
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora ora
inne stanowiska kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

1. Stanowisko dyrektora moze zajmowa¢ nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole wchodzacej w skiad zespotu, w ktérej wymagania
dotyczgce kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze,

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni;

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o
ktorym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed
powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;



6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U z 2021 r. poz. 1762),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce, lub karg dyscyplinarng (Dz.U z 2021 r. poz. 478 i 619) lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.), oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2021 .
poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosc¢ jezyka polskiego po$wiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét moze zajmowaé osoba
niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujagce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztaicenia wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym:;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2, 5, 6, 8, 10i 11.

3. Stanowisko dyrektora zespotu szkét publicznych moze zajmowaé réwniez :



1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowe;j,
kuratorium  oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 3 ppkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty,
w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu
o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
Swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. 22019 r. poz. 263 z p6zn. zm.)

- spetniajgcy wymagania okreSlone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.

Oferty oso6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1482):

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
| rozwoju publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki;
(Jesli kandydat/ka planuje przedstawic¢ komisji konkursowej koncepcje
funkcjonowania i rozwoju placéwki w formie multimediainej zobowigzany jest
do zloZenia w kopercie, zawierajgcej wymagang dokumentacje oprécz
pisemnej koncepcji rowniez prezentacje multimediaing. Prezentacja
multimedialna winna by¢ zbiezna z koncepcjg zfoZzong na pismie).

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy
w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku

osoby niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),



4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy,
o ktorym mowa w pkt. 2): $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia,
w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos$é
z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r.
poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich , na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o0 przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkgcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) oSwiadczenie o dopetieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych
dokumentow (Dz. U. z 2020 r. poz. 214 oraz z 2021 r. poz. 255 i 464)
- w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatlem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego Ilub dyplomowanego
— w przypadku nauczyciela (Nalezy ztozy¢ akt wraz z uzasadnieniem do aktu);

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;



14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie,
ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w
art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22021 r. poz1763) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2021 r. poz. 478, 619, 1630, 2141, 2232) lub karg dyscyplinarng,
0 ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych
| korzysta z petni praw publicznych.

4. Oferty nalezy skifada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem
i nazwiskiem, adresem zwrotnym oraz dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespoiu Szkéf Ogrodniczych i
Ogdlnoksztaicacych im. Mariana Raciborskiego w Pruszczu Gdanskim”,
w terminie do 4 maja 2022 r. do godz. 15.00 w biurze podawczym Starostwa
Powiatowego w Pruszczu Gdanskim przy ul. Wojska Polskiego 16

lub

przestac pocztg pod wskazany adres: Starostwo Powiatowe w Pruszczu Gdanskim,
ul. Wojska Polskiego 16, 83 -000 Pruszcz Gdanski (decyduje data wptywu oferty do
Starostwa).

Na zgdanie organu prowadzacego Zesp6t Szkét Ogrodniczych i Ogoélnoksztatcgeych
im. Mariana Raciborskiego w Pruszczu Gdanskim kandydat jest obowigzany
przedstawic oryginaty dokumentoéw, ktérych kopie zostaty zataczone do oferty.

5. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotfana odrebng uchwatg przez
Zarzad Powiatu Gdanskiego.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

7. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do
postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawa zgdac
przedstawienia dowodu osobistego kandydata Ilub innego dokumentu
potwierdzajgcego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

8. KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L 2016 Nr 119, str. 1), —
dalej ,RODOQO”, informujemy, iz:



1)

5)

6)

7)

8)

9)

Administratorem podanych przez Pania/Pana danych osobowych jest Starosta
Gdanski w Pruszczu Gdanskim. Obstuge organu zapewnia Starostwo Powiatowe
w Pruszczu Gdanskim, ul. Wojska Polskiego 16, 83-000 Pruszcz Gdanski, tel. 58
773 12 12, sekretariat@powiat-gdanski.pl .

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mogg sie Panstwo
skontaktowa¢ pod adresem e-mail: iod@powiat-gdanski.pl .

Celem zbierania i przetwarzania Pani/Pana danych jest realizacja zadan
i obowigzkow prawnych natozonych na Staroste Gdanskiego ustawami: ustawy z
dnia

o czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 528) oraz
ustawy

z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082) w
zakresie przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespot Szkot
Ogrodniczych

I Ogolnoksztatcgcych im. Mariana Raciborskiego w Pruszczu Gdanskim - na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

W zakresie, w jakim obowiazek podania przez Panig/Pana danych nie wynika
z ustawy, pozostate dane mogg by¢ przetwarzane na podstawie Parstwa zgody,
tj. art. 6 ust. 1 lit. a RODO. Dotyczy to w szczegdlnosci danych utatwiajgcych
kontakt

z Panstwem, takich jak adres e-mail lub numer telefonu.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylgcznie podmioty uprawnione
do uzyskania danych osobowych na podstawie odrebnych przepiséw prawa.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowej ani nie bedg przetwarzane w sposdb
zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg do czasu zakorczenia aktualnej
rekrutacji, a po jej zakonczeniu przez 3 miesigce od dnia ogtoszenia wynikéw
naboru, lecz nie krocej niz przez czas wskazany w przepisach o archiwizaciji.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, Zzgdania ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, a w zakresie danych
przetwarzanych na podstawie zgody — takze prawo do jej cofniecia w dowolnym
momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

W kazdym przypadku, w ktérym uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO, ma Pani/Pan prawo
wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest
Pani/Pan zobowigzana (-y) do ich podania. Konsekwencja niepodania danych
bedzie brak mozliwosci realizacji zadania natozonego ustawg na Administratora.
W zakresie danych dodatkowych, takich jak email, telefon — ich podanie jest z

reguty dobrowolne.
STARPSTA
= ;
Mariap Cichon




