Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia nr 163/2018
Starosty Powiatu Gdanskiego
z dnia 29 listopada 2018 r.

PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO NA ROK 2019

Numer referencyjny PLAN/2019/1
Opracowal i sporzadzil Longin Mazewski

Audytor Wewngetrzny Powiatu Gdanskiego
Data sporzadzenia

1. Informacje istotne dla przeprowadzenia audytu wewnetrznego

1.1. Nazwa jednostki, w ktorej zatrudniony jest audytor wewnetrzny:

Starostwo Powiatowe w Pruszczu Gdanskim jest jednostkg budzetowa Powiatu Gdanskiego , przy

pomocy ktorej Zarzad i Starosta wykonujg zadania Powiatu..

Powiat Gdanski jest jednostkg sektora finansow publicznych na ktérej cigzy obowigzek




prowadzenia audytu wewnetrznego. Obowiazek ten wynika z faktu przekroczenia kwoty 40 mln zt
wydatkéw 1 rozchodéw lub dochodéw i przychodéow .budzetowych /par. 2 i 3 Rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 24 czerwca 2006 r. w sprawie kwot,ktorych przekroczenie powoduje

obowiazek prowadzenia audytu wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych .

Powiat Gdanski wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w

zakresie:

a) edukacji publicznej,

b) promocji i ochrony zdrowia,

¢) pomocy spolecznej,

d) polityki prorodzinne;j,

e) wspierania osob niepetnosprawnych,

f) transportu zbiorowego i drog publicznych,

g) kultury oraz ochrony zabytkow i opieki nad zabytkami,

h) kultury fizycznej i turystyki,

1) geodezji, kartografii i katastru,

j) gospodarki nieruchomosciami,

k) administracji architektoniczno-budowlane;j,

1) gospodarki wodne;j,

m) ochrony srodowiska i przyrody,

n) rolnictwa, lesnictwa i rybactwa srodladowego,

o) porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli,

p) ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposazenia i utrzymania powiatowego magazynu
przeciwpowodziowego, przeciwpozarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym zagrozeniom
zycia i zdrowia ludzi oraz srodowiska,

q) przeciwdzialania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy,

r) ochrony praw konsumenta,

s) utrzymania powiatowych obiektow i urzadzen uzytecznosci publicznej oraz obiektow
administracyjnych,

t) obronnosci,

u) promocji powiatu,

v) wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.



Do zadan publicznych powiatu nalezy réwniez zapewnienie wykonywania okreslonych w ustawach
zadan 1 kompetencji kierownikoéw powiatowych stuzb, inspekcji i strazy. Ponadto powiat realizuje
zadania zlecone w zakresie administracji rzagdowej oraz zadania zdefiniowane w wyniku zawartych

porozumien.

Celem Powiatu, jako jednostki samorzadu terytorialnego oraz jednostki sektora finanséw

publicznych jest:

1. wykonywanie obowigzkow natozonych na samorzad powiatowy przez system prawny,

2. state podnoszenie jakosci $wiadczonych ustug w zakresie administracji,

3. przejrzystos$é i jawnos¢ zapewniajacy dostep mieszkancow do informacji publicznej,

4. rzetelnos$¢ i staranno$¢ w gospodarowaniu mieniem oraz infrastrukturg publiczna,

5. efektywne gromadzenie Srodkéw publicznych,

6. oszczedne, wydajne i skuteczne wykorzystanie posiadanych zasobdw, a takze wydatkowanie

srodkéw publicznych.
Powiat samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa na podstawie budzetu powiatu. Budzet
powiatu jest planem finansowym obejmujacym dochody i wydatki oraz przychody i rozchody
powiatu. Za prawidtowe wykonanie budzetu powiatu odpowiada Zarzad powiatu.
Zarzad powiatu wykonuje uchwaty Rady powiatu i zadania okreslone przepisami prawa. Do zadan
Zarzadu powiatu nalezy w szczegdlno$ci: przygotowywanie projektow uchwat rady, wykonywanie

uchwat rady, gospodarowanie mieniem powiatu, wykonywanie budzetu powiatu.

Zgodnie z ustawg o finansach publicznych oraz Regulaminem organizacyjnym audytor wewnetrzny
podlega bezposrednio Staroscie Gdanskiemu , ktdry zapewnia organizacyjng odrgbnos¢

wykonywania przez audytora zadan.

Funkcjonowanie audytu wewnetrznego w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim okresla
Karta audytu wewnetrznego w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim wprowadzona w

zycie Zarzadzeniem nr 38/2009 z dnia 15 maja 2009 r. Starosty Gdanskiego.



1.4 Wykaz jednostek, w ktorych Audytor wewnetrzny prowadzi audyt wewnetrzny:

1/ Starostwo Powiatowe w Pruszczu Gdanskim

2/ Dom Pomocy Spotecznej "Lesny " w Zaskoczynie

3/ Zespdt Szkot Rolniczych CKP w Rusocinie

4/ Zespot Szkot Ogrodniczych 1 Ogoélnoksztatcgcych im. Mariana Raciborskiego w Pruszczu Gd.
5/ Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Pruszczu Gdanskim

6/ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanski

7/ Samodzielne Publiczne Pogotowie Ratunkowe w Pruszczu Gdanskim

8/ Zespdt Szkot Specjalnych w Warczu..

1.6. Liczba 0s6b zatrudnionych na stanowisku audytor wewnetrzny:
Na stanowisku audytora wewnetrznego zatrudniona jest jedna osoba spelniajagca wymogi

przewidziane ustawg o finansach publicznych.

1.9. Inne informacje istotne dla przeprowadzenia audytu wewng¢trznego, uwzgledniajace

specyfike jednostki:

1.9.1. Lokalizacja Starostwa Powiatowego

Starostwo Powiatowe ma swoja siedzibe w Pruszczu Gdanskim ul. Wojska Polskiego 16.

1.9.2. Podstawy prawne funkcjonowania Powiatu Gdariskiego :

Podstawami prawnymi funkcjonowania Powiatu Gdanskieg sa nastepujace akty prawne:
— Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej

— Europejska Karta Samorzadu Terytorialnego,

— Statut Powiatu Gdanskiego

— przepisy wprowadzajace ustawy reformujgce administracje publiczna,

— ustawa o samorzadzie powiatowym,

— ustawa Prawo zamdwien publicznych,

— ustawa o finansach publicznych,

— ustawa o rachunkowosci.



2. Analiza obszarow ryzyka

Zgodnie z wustawg o finansach publicznych obszar poddawany audytowi

wewnetrznemu bedzie poddany ocenie adekwatnosci , efektywnosci 1 skutecznosci

systemOw zarzadzania i kontroli , w tym w szczegdlnosci systemu kontroli

zarzadczej . Ocena bedzie obejmowata prawidtowosc¢ i efektywnosé systemu kontroli

zarzadczej , a takze zgodnos$¢ prowadzonej dziatalnosci z przepisami prawa oraz

obowigzujacymi w jednostce procedurami wewnetrznymi , a takze wiarygodnosé

sprawozdawczosci , w tym

sprawozdania z wykonania budzetu.

3 . Ocena obszarow ryzyka.

wiarygodnos$¢ sprawozdania finansowego oraz

Lp. OBSZAR RYZYKA POZIOM RYZYKA
od 1do 5 pkt

1 Zarzadzanie i gospodarowanie nieruchomosciami :

. Zarzgdzanie majatkiem trwaltym c

3 Zarzadzanie kryzysowe ‘

4 Porzadek publiczny i bezpieczenstwo obywateli >

S System obstugi danych geodezyjnych i kartograficznych i

9 System obstugi w zakresie ochrony srodowiska *

7 |System obstugi w zakresie administracji architektoniczno - 3
budowlanej
System prowadzenia spraw pracowniczych :
System zamowien publicznych 4

. System obstugi kierowcow oraz rejestracji pojazdow 5

11 - i 8
Prowadzenie inwentaryzacji

12 |Opracowywanie i aktualizacja prawa miejscowego 1 3
wewnetrznego

13 . 3
prowadzenie

14 5

Prowadzenie postepowan administracyjnych




15 | Obieg i kontrola dokumentéw finansowo —ksiegowych 2
' Zarzadzanie ryzykiem i
o Prowadzenie gospodarki kasowej .
b Prowadzenie sprawozdawczos$ci budzetowej i finansowej :
17 Promocja i ochrona zdrowia 3
2 System pobierania i gromadzenia srodkow publicznych =
«l Planowanie , uchwalanie , wykonywanie budzetu =
2 Udzielanie i rozliczanie dotacji na realizacje zadan publicznych 4
2 Nadzér nad powiatowymi jednostkami organizacyjnymi 4
24 . ] Sy 3
Bezpieczenstwo i higiena pracy
25 5 -obowiazek
.Zarzadza.l.ne systemami informatycznymi i bezpieczenstwo gudytu  corotziese
informacji
26 . . : . 5
Zarzadzanie drogami powiatowymi
2l Polityka informacyjna i promocyjna Powiatu. !
28 System i organizacja rachunkowosci !
2 Zasady udzielania §wiadczen w zakresie pomocy spolecznej !
30 |Utrzymywanie powiatowych obiektow i urzadzen uzytecznosci 4
publicznej oraz obiektow administracyjnych
31 |System zarzadzania i kontroli funduszami UE. 5
32 Promocja i ochrona zdrowia >
& Prowadzenie postepowan administracyjnych 5
34 Ochrona i promocja zdrowia. 3
. Ochrona praw konsumenta 3
37 | System kontroli zarzadczej w jednostkach organizacyjnych :
- DPS Lesny w Zaskoczynie 2
- ZSR im. M. Rataja w Rusocinie 4
- ZS010 im. M. Raciborskiego w Pruszczu Gdanskim
- Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Pruszczu Gd. :
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gd. 2




- Zespot Szkot Specjalnych w Warczu 4

- Samodzielne Publiczne Pogotowi Ratunkowe w Pruszczu Gd. 4

4.Planowane zadania audytu wewnetrznego na rok 2019.

W Planie audytu wewnetrznego na rok 2019 zostaty uwzglednione zadania o najwyzszym poziomie

ryzyka , z uwzglednieniem priorytetow Starosty Gdanskiego :

1.Zarzadzanie i gospodarowanie nieruchomos$ciami.

2. Zarzadzanie majatkiem trwalym .

3. Zarzadzanie systemami informatycznymi i bezpieczenstwo informacji.
4.Porzadek publiczny i bezpieczenstwo obywateli.

5. Prowadzenie inwentaryzacji.

6. System ochrony przeciwpowodziowe;j.

7. System Kultury fizycznej oraz ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami.

5. Organizacja pracy audytora wewne¢trznego

Budzet czasowy dla przeprowadzenia zadaf audytowych wynosi 160 dni audytowych. Wyliczajac
efektywne dni robocze Audytora w ciagu roku uwzgledniono czas przeznaczony na: opracowanie
technik przeprowadzania zadania audytowego, przeprowadzania czynno$ci sprawdzajacych,
wspotprace z innymi shuzbami Kkontrolnymi, czynnosci organizacyjne (W tym plan i
sprawozdawczosé), szkolenia i rozwdj zawodowy, urlopy oraz inne dziatania (w tym dziatalno$¢
doradcza oraz audyt wewnetrzny poza planem audytu wewnetrznego zlecony przez Staroste ).

Planowana organizacja pracy Audytora w roku 2018 przedstawia si¢ nastgpujgco :




Lp.| Zadania audytora| Zasoby Zasoby Uwagi
wewngtrznego ludzkie |rzeczowe
(liczba
osobodni)
Przeprowadzanie |7 zadan Komputer,
zadan audytowych odpowiednio [drukarka,
1 po30dni oprogramo
roboczych = \wanie,
210 dni telefon
Opracowanie 8 osobodni
technik roboczych
2 przeprowadzania
zadania
audytowego
Przeprowadzanie |60 osobodni
3 |czynnosci roboczych
sprawdzajacych
'Wspélpraca z -0-
4 [innymi stuzbami
kontrolnymi
CzynnoSci 9 osobodni
5 organizacyjne W roboczych
tym plan i
sprawozdawczos¢
6 Szkolenia i rozwéj (10 osobodni
zawodowy roboczych
. Urlopy/ czas 26 osobodni 26 dni - urlop wypoczynkowy,
dostepny roboczych
g Rezerwa czasowa |10 osobodni Rezerwa na audyt poza planem / audyt zlecony
roboczych przez Staroste ,dziatania doradcze/.

Audytor wewnetrzny

..................................................................

Starosta Gdanski

..........................




