ZARZADZENIE NR 123/2017
STAROSTY POWIATU GDANSKIEGO
z dnia 8 grudnia 2017 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w
Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim.

Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst
jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 1666 ze zm.) oraz art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r.o pracownikach samorzadowych ( tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.,
poz. 902 ze zm.)

zarzadza sig, co nastepuje:
§1

W regulaminie Wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Starostwie
Powiatowym w Pruszczu Gdanskim ustalonym Zarzgdzeniem Nr 47/2009 Starosty
Gdanskiego z dnia 09.06.2009 r. wprowadza si¢ nastepujaca zmiane:

— Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa
Powiatowego w Pruszczu Gdanskim ,Tabela maksymalnych kategorii
zaszeregowania oraz stawek dodatku fukcyjnego dla poszczegéinych
stanowisk, na ktorych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o prace”
otrzymuje brzmienie zgodne z trescig zatgcznika do niniejszego zarzadzenia.

— Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa
Powiatowego w Pruszczu Gdariskim ,Tabela maksymalnych stawek
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
W poszczegolnych  kategoriach  zaszeregowania dla  pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace” otrzymuje
brzmienie zgodne z treécig zatgcznika do niniejszego zarzadzenia.

§2

W pozostatej czesci Regulamin Wynagradzania pracownikow zatrudnionych w
Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdariskim pozostaje bez zmian.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom.
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Zatgcznik Nr 2

do zarzadzenia nr 123/2017
Zarzadu Powiatu Gdanskiego
Z dnia 8 grudnia 2017 r.

Zalgcznik Nr 2
do Regulaminu wynagradzania

pracownik6w Starostwa Powiatowego
w Pruszczu Gdanskim

Tabela maksymalnych stawek miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego w
poszczegdlnych kategoriach zaszeregowania dla pracownikéw samorzadowych

zatrudnionych na podstawie umowy o prace

Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w zlotych
I 2.450
11 2.500
I11 2.560
v 2.630
\% 2.700
VI 2.850
VII 3.000
VIII 3.400
IX 3.600
X 3.950
XI 4.100
XII 4.500
X111 4.800
XV 5.100
XV 5.300
XVI 5.500
XVII 6.000
XVIII 6.100

XIX 6.500



