
Uchwała Nr 100 l 2011
Zarządu Powiatu Gdańs kiego

z dnia 31 sierpnia2011r.

w sprawie określenia założeń budżetowych oraz sposobu
opracowania materiałów do projektu budżetu powiatu na 2o12 rok

oraz projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gdańskiego

Na podstawie ań. 32 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym
(tekst jednolity:Dz.U'z2001r' Nr 142, poz.1592zpoŹn'zm.), uchwały nrU331l2o10 Rady
Powiatu Gdańskiego z dnia 27 sierpnia 2010r. w sprawie określenia trybu prac nad
projektem uchwały budżetowej powiatu oraz w związku z art' 230 ust.1 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 roku o finansach publicznych. (Dz. U. Nr 157 , poz'1240 z póżn. zm.)

Zarząd Powlatu
uchwala, co następuje:

s1

1' Przyjęte załoŻenia makroekonomiczne.

Rada Ministrów na posiedzeniu w dniu 5 kwietnia 2011r' przyjęłazałoŻenia do projektu
ustawy budzetowej na 2012r', przedłoŻone przez Ministra Finansów zawierające między
innymi następujące wskaŹniki makroekonomiczne :

1) średnioroczny wzrost cen towarów
i usług konsumpcyjnych 2,8 o/o,

2) wzrost przeciętnego nominalnego Wynagrodzenia
w gospodarce narodowej 5,8 o/o,

3) realny wzrost przeciętnego Wynagrodzenia
w gospodarce narodowej 2,9 o/o,

4) wzrost przeciętnego nominalnego Wynagrodzenia
w państwowej sferze budzetowej 0,0 o/o,

5) wskaŹnik wzrostu gospodarczego (PKB1 4,0 o/o'

2' ZałoŻenia ogólne przy projektowaniu budżetu Powiatu Gdańskiego na2012r':
1) wynagrodzenia osobowe pracownikóW, na poziomie roku2011,
2) średnioroczny wzrost wydatkÓw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli oraz

wydatków zaliczanych do wynagrodzeń na poziomie wynikającym z ustaleń zawańych
w Karcie Nauczyciela,

3) średnioroczne wydatki biezące rzeczowe (bez wynagrodzeń i pochodnych od
wynagrodzeń) na poziomie roku 2011, z wyłączeniem opłat za energię, dla których
naleŻy przyjąć wzrost o średnioroczny wskaŹnik wzrostu cen towarów i usług
konsumpcyjnych,

4) średnioroczny wzrost świadczeń na rzecz osÓb fizycznych na poziomie wynikającym z
ustaleń pzepisów prawa w tym zakresie,

5) wydatki powiatowych jednostek straży i inspekcji na poziomie wstępnie ustalonej przez
Wojewodę wielkości dotacji celowej dla tych jednostek na 2012 rok,

6) zapewnienie realizacji zadań, programów i projektÓw ujętych w wieloletniej prognozie
finansowej na lata 2010 - 2022,
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7) zapewnienie realizaąi programóW i projektów współfinansowanych ze Środków
pochodzących z budżetu Unii Europejskiej,

8) zapewnienie realizaĄi pozostałych projektow z innych środków zagranicznych
niepodlegających zwrotowi, o ile takie wystąpią,

9) wydatki ńidiąóe budżetu w wysokości umozliwiającej uzyskanie nad-wyżki operacyjnej' 
(netto) na pożiomie około 1'000.000 zł.,lecz nie mniejszym niz 500-000 zł.,

1o)wyznacznikiem do wielkości planowanych wydatków winny być przede wszystkim
wańości przyjęte w wieloletniej prognozie finansowej,

3. ZoŻone projekty są propozycjami jednostek organizacyjnych powiatu oraz komórek

organizacyjnych Staiostwa Powiatowego i mogą być zmienione W trakcie dalszych prac

planistycznych.

ostateczny limit kwoty wydatkÓw planowanych na 2012r' Zarząd Powiatu określi w
oparciu o szacunek dochodów i przychodów powiatu, po uzyskaniu odpowiednich
informacji o planowanych wielkościach przyznanych dotacji i subwencji z budżetu
państwa oraz ustaleniu prognozy wielkości dochodów własnych powiatu.

s2

Podstawą planowania dochodów powiatu na rok 2012 z nizej wymienionych ŹrÓdeł

dochodów jest :

1. Udział we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych (PlT) :

Planowana kwota udziału w podatku dochodowym PlT winna być przyjęta w wysokości
nie wyŻszej niz wynikające1 z informacji Ministra Finansów, o której mowa w art. 33
ustawy o dochodach jednostek samorządu terytorialnego.

2. Udział we wpływach z podatku dochodowego od osób prawnych (ClT) :

Planowana kwota udziału w podatku dochodowym ClT winna być ustalona w wysokości
prognozowanego wykonania dochodów z tego żródła w 2o12r., z uwzględnieniem
wskaźników przyjętych przez Ministerstwo Finansów do projektu ustawy budżetowej na

2012r.,

3. Subwencja ogólna :

Planowane kwoty poszczególnych częŚci subwencji ogÓlnej winny być przyjęte w
wysokościach wynikających z informacji Ministerstwa Finansów, o któĘ mowa w ań. 33
ustawy o dochodach jednostek samorządu terytorialnego.

4' Dotacje celowe z budŻetu państwa :

Planowane kwoty dotacji celowych na realizacjęzadań straży i inspekcji orazzadaniaz
zakresu administracji rządowej wykonywane przez powiat, a ta}<ze na finansowanie
zadań własnych powiatu winny byó ujęte w wysokościach wynikających z informacji
Wojewody Pomorskiego, o której mowa w postanowieniach art. 148 pkt 1 ustawy
o finansach publicznych.

5. Pozostałe dotacje, w tym pomoc finansowa od innych jednostek samoządowych :

Planowane kwoty winny być przyjęte w wysokościach wynikających z zawarlych
porozumień (umów) i promes lub na podstawie uzgodnień W formie pisemnej
z dotującymi.

6. lnne dochody powiatu,
w tym m. innymi :

a) dochody z majątku powiatu :
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Planowane kwoty dochodow z wymienionego żrodła powinny byÓ ustalone w
wysokości wynikającej z zawar|ych umów lub przewidywanych umÓw najmu,
dzieżawy oraz innych o podobnym charakterze, a tal<ze decyzji dotyczących opłat z
tytułu zarządu i wieczystego użytkowania nieruchomości z uwzględnieniem
wskaŹnika ich wzrostu.
Planowane Wpływy ze sprzedazy składników majątkowych powinny być ustalone w
oparciu o posiadaną Wycenę nieruchomości oraz zbędnego majątku ruchomego, a w
przypadku braku Wyceny na podstawie szacunku własnego.

pozostałe dochody realizowane przez jednostki organizacyjne starostwa i jednostki

budżetowe powiatu.

Planowane kwoty powinny być ustalone na podstawie przewidywanego wykonania
dochodow z podanego żródla w roku 2011 pzy załoŻeniu prognozowanej dynamiki
ich wzrostu, z uwzględnieniem obowiązujących opłat i cen jednostkowych oraz
przepisów prawa.

refundacja ze środkÓw Unii Europejskiej

Środki refundacji mozliwe do uzyskania W roku 2012 naleŻy szacować z
uwzględnieniem planowanych terminów składania wniosków o płatności olaz
wynikającego z umowy czasu ich weryfikacji i poświadczenia przez odpowiednią
instytucję.
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Podstawą planowania wydatków budżetowych powiatu na 2012 rok jest przewidywane
wykonanie wydatków w 2011r. w następującym zakresie :

1' W odniesieniu do wynagrodzeń osobowych kwotą bazową jest :

1) suma miesięcznych kwot wynagrodzeń osobowych wynikających ze stosunku pracy
pzewidywanego na dzień 31 grudnia 2011r' (bez wydatkÓw o charakterze
jednorazowym),

2) kwota jednorazowych płatności planowanych do wypłaty W 2011r. (nagrody
jubileuszowe, odprawy itp.).

2. llośÓ etatÓw kalkulacyjnych przyjmowanych do podstawy ustalenia wielkości środków na
wynagrodzenia, na 201 1r' wyznaczĄą :

a) w placÓwkach oŚwiatowych zatwierdzone arkusze organizacyjne i sprawozdanie EN-
3 o stanie zatrudnienia,

b) w pozostałych jednostkach organizacyjnych etaty naleŻy kalkulowac W skali
średniorocznej na poziomie nie wyzszym niż w 2011r', z wyjątkiem Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie, gdzie nastąpiwzrost zatrudnieniaw związku z pzyjęciem
nowych zadań do realizacji W 2012 roku W zakresie pieczy nad rodzinami
zastępczymi.

3. Wydatki na Wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje się przy przyjęciu wskaŹnika ich
wzrostu o 3,8 % w stosunku do 2011r' od m-ca września, zgodnie ze wstępnie
proponowanymi zmianami przez Ministra Edukacji Narodowej. W przypadku dokonanych
zmian W proponowanych wielkościach, do planowania budżetu należy pzyjąć te
najbardziej aktualne.

4. Wydatki pochodne od wynagrodzeń, tj. składki na ZUS i FP planuje się w wysokości
16,50 % kwoty zaplanowanej na wynagrodzenia po wyłączeniu nagród jubileuszowych i

od praw, a takŻe i n nych zwol n ień wyn i kaj ący ch z pzepisów prawa.

5. Dodatkowe wynagrodzenie roczne planuje się w wysokości 8,5% sumy wypłaconych
wynagrodzeń w 2011r., o których mowa w art' 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997r' o

b)

c)
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dodatkowym Wynagrodzeniu rocznym dla pracowników sfery budżetowej ( Dz. U' Nr 160,
poz. 1080 z pÓŹn. zm'), z wyłączeniem wypłaconych nagród jubileuszowych, odpraw,
oraz Wynag rodzeń chorobowych.

6. odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych dla pracowników nie będących
nauczycielami planuje się zgodnie z ustawą z dnia 4 marca 1994r' o zakładowym
funduszu świadczeń socjalnych ( Dz. U. z 1996r. Nr 70, poz. 335 z póŹn. zm).

Do planowania wysokości odpisu podstawowego należy przyjąć wstępnie wynagrodzenie
w kwocie 3'020 zł.

7 ' odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych dla nauczycieli oraz nauczycieli
emerytÓw i rencistÓw planuje się zgodnie z arl. 53 ust. 't i 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. - Kańa Nauczyciela (Dz. U. z2006r. Nr 97, poz' 674 z póżn- zm.)'

8' Pozostałe wydatki bieżące.

1) Wydatki biezące rzeczowe planuje się na poziomie roku 2011, obowiązkowo. 
pomniejszone o wydatki o charakterze jednorazowym oraz wydatki na zadania
kończące się w 2O11r., finansowane ze środkÓw na wydatki bieżące, z wyłączeniem
wydatków na zakup energii, dla których naleŻy przyiąć wzrost o prognozowany na

2O12r' wskaŹnik inflacji, atakże innych jak np. zmiana przepisów prawa.

2) W planie budŻetu naleŻy zabezpieczyć wydatki sztywne warunkujące ciągłość
funkcjonowania jednostek organizacyjnych powiatu ofaz zobowiązania powiatu
wynikające z podpisanych porozumień iumóW, atakże mający charakterwieloletni'

3) Wydatki na zadania remontowe planowane do realizacji w roku 2012 dodatkowo naleŻy
uwzględniać w wykazie ueczowo-finansowym remontów, dokonując dodatkowego
podziału na poszczególne zadania remontowe.

9. Wydatki inwestycyjne.

1) Wydatki inwestycyjne planowane do realizacji w roku 2012 uwzględniane są zgodnie z
wykazem rzeczowo-finansowym zadań inwestycyjnych (ednorocznych) przyjętym
przez Zarząd Powiatu, biorąc pod uwagę wańośó kosztorysowąi Źrodła finansowania
inwestycji.

2) W przypadku uzasadnionej konieczności zmiany wańości kosztorysowej inwestycji
kontynuowanych, zmiana wartości kosztorysowej tych inwestycji zatwierdzana jest
przezZarząd Powiatu.

3) Przy ustalaniu kwot wydatków na poszczególne zadania inwestycyjne na rok 2012
naleŻy uwzględnić przede wszystkim :

a) m ozl iwoŚci fi n ansowan ia zadania przez powi at,

b) zmiany wartości kosztorysowej wynikające z postępowań przetargowych,
c) możliwości realizaĄi przewidywanego zakresu robót oraz przewidywane

zaawansowanie robót na koniec 2011 roku,
d) obowiązki powiatu związane z pozyskaniem środkow na inwestycje ze ŹrÓdeł

zewnętrznych,
e) wielkości wynikające z wieloletniej prognozy finansowej.

s4

Do projektu wieloletniej prognozy finansowej na 2012 rok jednostki organizacyjne powiatu,

inspekcje i straŻe oraz Naczelnicy wydziałów Starostwa Powiatowego opracowują i

przedkładają łącznie z materiałami planistycznymi prognozę planu dochodów na 2012 rok i

lata następne do 2022 roku, zgodnie z wzorem okreŚlonym w tabeli nr 1a załącznika do
niniejszej uchwały oraz kańę przedsięwzięć wieloletnich, o ktorych mowa w art'226 ust.4
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, zgodnie zzałącznikiem do tabeli
nr 4.
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Zakres i metodologia planowania budzetu.

1' Dochody i wydatki naleŻy opisaÓ i klasyfikowaó w pełnej szczegółowości do paragrafÓw,

zgodnie z obowiązującą klasyfikacją budżetową ustaloną rozporządzeniem Ministra
Finansów z dnia 2 marca 2010 roku, a wydatki dodatkowo grupowaó W grupy rodzajowe
z uwzględnieniem :

a) przewidywanego wykonania za 2011r.,
b) planu na2O12r.,
c) procentowego wzrostu lub spadku w porównaniu z rokiem ubiegłym,
d) omówienia dochodów z określeniem harmonogramu ich wpływu, w szczególności

dotyczy to środków refundujących wydatki związane z realizaĄą zadań
współfinansowanych ze środkÓw UE.

Planowane wydatki inwestycyjne na kontynuowane zadania inwestycyjne wieloletnie
winne byĆ zgodne z kwotami ujętymi w wieloletniej prognozie finansowej powiatu
gdańskiego.

2. Do danych liczbowych zawartych na drukach planistycznych, jednostki zalącza1ą
objaśnienia, okreŚlające Źródła dochodów i wydatków ze wskazaniem sposobu ich
szacowania oraz kalkulacje i uzasadnienie poszczególnych rodzajów wydatków.

3. objaśnienia, o których mowa w ust. 2, jednostki spoządzĄą dla kaŻdego rodzaju
dochodów i wydatków, w tym określonego zadania ze wskazaniem zapisu, który ma być
ujęty w części opisowej do projektu budżetu. opis zadania powinien byÓ syntetyczny i

obejmowaó istotne elementy. Wydatki bieŹące i wydatki inwestycyjne są objaśniane
odrębnie.

4. Projekty dochodÓw i wydatków jednostki winny zawierać szczegółowe uzasadnienie
wzrostu lub spadku przewidywanych na 2012 rok dochodów i wydatków w porównaniu z
rokiem bieżącym' W pzypadku planowania realizaĄi zadań, które rozpoczynĄą się w
2012 roku, np. W zwlązku z wejŚciem w życie nowych przepisów prawa, konieczne jest
szczegÓłowe uzasadnienie oraz podanie podstawy prawnej.

5. Do szczegółowej analizy spoządzonych przez jednostki oświaty materiałów
planistycznych zobowiązuje się Wydział ds. Społecznych, który pisemnie poinformuje
Skarbnika Powiatu o wydatkach koniecznych do zapewnienia realizaĄi zadań
oświatowych powiatu z podziałem na poszczególne jednostki organizacyjne.

6. Wydział ds. Społecznych jest zobowiązany takŻe dokonać oceny arkuszy
organizacyjnych roku w oparciu o dane wynikające z przyjętĄ liczby uczniów na rok
szkolny 201112012.
Wydatki jednostek oświaty oraz edukacyjnej opieki wychowawczej związane z
ewentualnymi zmianami w ciągu roku (np. : nagrody starosty, środki na podwyżkizgodnie
z wytycznymi Ministra Edukacji Narodowej oraz inne) zostaną zaplanowane przez
Wydział ds. Społecznych w rezenłie celowej budzetu powiatu.

7. Dochody i wydatki dawnego powiatowego funduszu ochrony środowiska planuje się w
dz. 900, rozdz' 90019 z podziałem na obowiązujące paragrafy i poszczególne zadania, w
wysokości ustalonych dochodów na dany rok.

8. Dotacje (granty) dla podmiotów niezaliczanych do sektora finansów publicznych i

niedziałających w celu osiągnięcia zysku na cele publiczne zlł,tiązane z realizaĄązadań
powiatu planuje się zgodnie z pzepisami wynikającymi z art' 221 ustawy o finansach
publicznych.
Zadania własne powiatu, które będą zlecone do realizacji w 2012 roku oraz podmioty
wybrane do realizacji tych zadań i kwoty wydatków na te zadania w ujęciu klasyfikacji
budżetowej określi Wydział ds. Społecznych i pzedstawi do ujęcia w projekcie budżetu
powiatu' W pzypadku nie posiadania wiedzy umożliwiającej zaplanowanie wydatkÓw ze
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szczegółowością jak wyŻej, planowane środki na realizaĄę tych zadań naleŻy
zabezpieczyć w rezerwie celowej w wysokości nie większejjak w 2o11r.

9' Projekty planowane do realizacji ze wspÓłfinansowaniem ze środków pochodzących z
budzetu Unii Europejskiej oraz innych środków zewnętrznych, o ktÓrych mowa w art. 5

ustawy o finansach publicznych przez Starostwo Powiatowe przedstawi Wydział ds.

Społecznych. Projekty realizowane przez pozostałe jednostki, przedstawi kaŻda z nich,

nawzorze tabeli nr 4.

10.Przy opracowaniu projektu uchwały budżetowej na 2012r. oraz Wieloletniej Prognozy
Finansowej Zarząd Powiatu będzie brał pod uwagę również wskaŹniki
makroekonomiczne przyjęte w załoŻeniach do opracowania budżetu państwa na 2o12r',
oraz wynikające stąd wielkoŚci subwencji, dotacji i dochodów własnych powiatu, a takŻe
wielkości i wskaŹniki wynikające z Wieloletniego Planu Finansowego Państwa na lata

2011-2014 przyjętego Uchwałą Nr 36 Rady Ministrów z dnia 5 kwietnia 201 1 roku.

11'Wzory zestawień tabelarycznych do opracowania niezbędnych materiałów
planistycznych przez jednostki organizacyjne powiatu oraz shraŻ i inspekcje do projektu

budżetu na 2O12r., określają tabele wymienione w wykazie tabel stanowiącym załącznik
do uchwały.

s6
Wydział Finansowy Starostwa Powiatowego udostępni jednostkom organizacyjnym
powiatu oraz straŻy i inspeki1i, a takŻe komórkom organizacyjnym Starostwa wzory
druków zestawień, o których mowa W s 4 ust. 11 uchwały w formie elektronicznej lub
papierowej oraz pzekaŻe informacje niezbędne do prawidłowego opracowania
materiałów planistycznych do budżetu określonych w niniejszej uchwale, w terminie do
dnia 15 września 2011r'

Materiały planistyczne wraz z objaśnieniami składane przez jednostki organizacyjne
powiatu oraz straŻy i inspekcji winny byó podpisane przez osobę sporządza1ącą,
kierownika i głównego księgowego jednostki i pzedłoŻone Skarbnikowi Powiatu, a w
przypadku jednostek oświaty Naczelnikowi Wydziału Spraw Społecznych w formie
papierowej w terminie do dnia 29 września2011r'

Materiały planistyczne jednostek oświaty sprawdzone i zaakceptowane przez
Naczelnika Wydziału ds. Społecznych powinny być przedłożone Skarbnikowi Powiatu za
pośrednictwem tego wydziału, w terminie do dnia 4 paŻdziernika 201 1r.

Naczelnicy wydziałów starostwa i samodzielni pracownicy stanowisk pracy
wyodrębnionych organizacyjnie opracowują i przekazują do Wydziału Finansowego
Starostwa materiały planistyczne wraz ze szczegółowymi objaśnieniami w zakresie
zadań, do których realizacji komórka organizacyjna została utworzona, w terminie do
dnia 29 września 2o11r. Materiały planistyczne winne byó podpisane przez osobę
sporządzĄącą i zatwierdzone przez kierownika komórki organizacyjnej lub osobę
reprezentującą samodzielne stanowisko'

s7

1. Na podstawie otrzymanych materiałow planistycznych w zakresie wydatków i rozchodów
oraz odpowiednich materiałów dotyczących prognozowanych dochodów własnych i
przychodów powiatu oraz dotacji celowych i subwencji z budżetu państwa, Skarbnik
Powiatu sporządzi i przedstawi Zaządowi Powiatu wstępny projekt budżetu oraz
wstępne zestawienie przedsięwzięó w terminie do dnia 't0 listopada 2011r.

1.

2.

3.

4.



1.

2.

1

2' Wydział Finansowy w terminie do dnia 15 listopad a 2011 r' opracuje wstępną wieloletnią
prógnozę finansową na 2012 roku i lata następne, wynikającą z prognozowanych
dochodÓw, planowanych wydatków w tym pzedsięwzięć majątkowych i bieŻących oraz
planowanych przychodÓw i rozchodÓw'

s8

Zarząd Powiatu przygotuje projekt uchwały budżetowej wraz z objaśnieniami i informacją
oraz projekt wieloletnĘ prognozy finansowej i przedstawi Radzie Powiatu oraz Regionalnej
lzbie Obrachunkowej do dnia 15listopada2011 roku'

se

W terminie 7 dni od dnia przekazania projektu uchwały budżetowej Radzie Powiatu,
Zarząd Powiatu przekaŻe podległym jednostkom informacje niezbędne do opracowania
projektów ich planów finansowych.

Jednostki, o których mowa w ust. 1, opracowują projekty planów finansowych w terminie
określonym w ań. 248 ust. 2 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009
roku.

s10

Uchwała wchodziw życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu.

Zarząd Powiatu Gdańskiego :

I . Cezary Bieniasz-Krzywiec

2. Marian Cichon

3. Bernard Pawlak



Tabela nr I :

Tabela nr 1a:

Tabela nr 2

Tabela nr 3

Tabela nr 4

Tabela nr 5

Tabela nr 6

Tabela nr

Tabela nr

Tabela nr 9

7

I

Załącznik
do uchwały nr 100 l2011
Zarządu Powiatu Gd a ńskieg o
zdnia 31 sierpnia 2011r.

Wykaz tabel

do opracowania projektu budżetu

Powiatu Gdańskiego na 2012 rok.

Planowane dochody do projektu budżetu na 2012 rok

Dane do opracowania prognozy dochodów na lata 2012 - 2020

Planowane wydatki do projektu budzetu na2012 rok

Planowane wydatki na zadania inwestycyjne w roku 2012

Planowane limity wydatków na wieloletnie przedsięwzięcia w latach 2012 -

Planowane dochody związane z realizaĄą zadań z zakresu

administracji ządowej oraz innych zadań zleconych powiatowi

ustawami na 2012 rok

Planowane wydatki związane z realizacją zadań z zakresu

administracji ządowej oraz innych zadań zleconych powiatowi

ustawami na 2012 rok

Planowane dotacje podmiotowe udzielane z budŻetu powiatu na 2012 rok

Planowane dotacje celowe na zadania własne powiatu realizowane

przez podmioty nalezące i nienależące do sektora finansów publicznych

udzielane z budżetu powiatu na 2012 rok

Planowane wydatki na zadania remontowe (nie zaliczane do inwestycji)

w roku2012
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Tabela nr 1 a

jednostka (komórka) organizacyjna

Dane do opracowania prognozy dochodów na lata 2012 _2020

sporządził
(data, podpis) Główny księgowy jednostki

(data, podpis) zatwierdził
(data, podPis)

Wytyczne do prognozowania dochodÓw :

1) Udziały w dochodach państwa (PlT i clT) - lata 2013 - 2014,
przyjąćprognozęzWieloletniegoPlanuFinansowegoPaństwa,

2) Dotacje celowe z budŻetu państwa,
skalkulowac prognozę w oparciu o wytyczne z Wieloletniego Planu Finansowego

Państwa,

') 3'lj[,ililŁ prognozę w oparciu o wytyczne z Wieloletniego Planu Finansowego

Państwa,

4) Dochody ze sprzedaży majątku,
dokonac oceny posiaóane!ó mienia do sprzedazy i ustaliÓ prognozę w jakim roku za jaką

wańośc pzeńijuje śię 
','iyxonać 

dochody z tego Źrodła, taka analiza winna znaleŻć

odzwierciedlenie w uzasadnieniu,

5) Pozostałe dochody,
przyjąć wskaŹnik wzrostu wynikający z umowy (o ile taki występuje): 9 W pozostałych

pzypadkach ustaliÓ średni poziorn óochodów z poszczególnych Źródeł i taką wielkoŚc

plzyjąć w prognozie.

Do ustalonych kwot naleŻy dołączyć omówienie, a wszelkie odstępstwa od tak ustalonych

wielkości powinny byĆ szczegółowo uzasadnione'

jednostka
realizuiaca

łącznie 2012 2013 2020

Dochody ogółem
wtvm:

Dochody bieżące
z tego :

Dochody majątkowe
wtym:

i: :::::::i:111T:



Tabela nr 2

iednostka (komórka) organizacyjna

(dział, rozdzia| określający rodzaj działalności )

Planowane wydatki do projektu budżetu na 2012r'

Załącznik do tabeli
planowane wYdatki do Projektu
budżetu na2012 rok

objaśnienia planowanych wydatków
wraz ze szczegółowym uzasad n ien iem

1. Nazwa realizowanego zadania ( wydatku ) klasyfikacja budŻetowa P|an na 2012r'

grupa rodzajowa, w tYm :

Uwaga !

Kazćy ewentualny wzrost zaplanowanych wydatkow na zadanie musi się wiązaÓ ze wzrostem efektÓw

i popiawą wynikow, co podlega szczegółowemu uzasadnieniu'

sporządził
(oata, poopisj' 

' "

Główny księgowy jed nostki

(data, podpis) zatwierdził
(data, podpis)

s Wyszczególnienie rodzaiu
wydatków

Przewidywane
wykonanie za

rok20',1

Plan na
rok2012

To
wzrostu

w podziale na gruPY rodzajowe,
w tym paragrafy w porządku rosnącym.

x ogółem rozdział i



ZałącznIŁdo tabeli
planowane wYdatki do Projektu
budzetu na2012r.

( nazwa jednostki oświatowej )

KALKULAGJA Do WYNAGRoDZEŃ ( W zŁ') s 4010
NAUCZYCIELE

Rozdział

Zatrudnienie w etatach :

- średniorocznailośc przeliczeniowych według

organizacji roku szkolnego
( góoziny stółe ponadwymiarowe przeliczone na etaty)

2011r. 2O12r.
%

wzrostu
spadku

Clztaelnitri unrnan rodzenia :

Przewidywane
wykonanie 2011r.

PIan na
rok2012

/o

wzrostu
cnadkr r

Wynag rodzenie brutto ogółem
wtvm 1 

-.rrrlcll lna lał

3. dodatki motYwacYjne :

- dodatek dYrektora
A 

^ 
A ąłaV .^'inar{rrrokfnr

zt clłI rfok 
'\MenŚl 

l zawodoweoo

5. wynagrod zenia za godziny ponadwym iarowe

stałe

6. wynagrod zenia za godziny zastępstw

7. wynagrodzenie dla nauczycieli pozostających na

8. odprawy z tytułu likwidacji stanowisk pracy

9. odprawY emerYtalno- rentowe
ilośÓ .......''....

1 0. nagrody jubileuszowe

1 1.zmniejszenie wynagrodzeń z tytułu absencji

12.inne zaliczane do wynagrodzeń ( podaÓ tytuły )

13.fundusz nagród ( 0'B % )

sporządził
( data i Podpis )

głównyksięgowy' .... ... .... .

( data i PodPis )

Naczelnik Wydziału Społecznego
nadzÓr merytoryczny :

( data i podPis )



Załącznlkdo tabeli
planowane wYdatki do Projektu
budŻetu na2012r.

( nazwa jednostki oŚwiatowej )

Rozdział

spoządził
(dataipodpis) głównyksięgowy'"""'"""'""'

KALKULAGJA Do WYNAGRoDZEŃ (w zŁ; s 4010
ADMlNlsTRAcJA l oBsŁUGA

Zatrudnienie w etatach :

- średnioroczna ilośĆ przeliczeniowych według
organizacji roku szkolnego, w tYm :

* administracja
* obsłuqa

2011r. planowana na
2012r.

wzrostu
spadku

sxłaaniri wynagrodzenia : Przewidywane
wykonanie 2011r.

Plan na
rok2012

%
wzrostu
en2dkr r

Wynagrodzenie brutto ogółem :

'l rłrrrnanrÓd zenie zasadnicze

2. dodatek funkcYjnY

3. oremia ( podaÓ jaka )

in.r nnnarlrrrrlmiąrntvA ( nalacze dozorcv )

Ę dndatck za wvsłtloe lat

6. odprawy inne niz wymienione w pkt 7
( oodaÓ tvtułv )

7. odprawy emerYtalno- rentowe
ilaóń

8. nagrody jubileuszowe
ilośc ...'.........

9.zmniejszenie Wynagrodzeń z tytułu absencji

1O.inne zaliczane do wynagrodzeń ( podać tytuły )

11.fundusz nagród

( data i podPis )

( data i podpis )

( kierownik jednostki )

nadzÓr merytoryczny :

Naczelnik Wydziału Społeczne9o



rozdział

Załącznik do tabeli
Planowane wYdatki do Projektu
budzetu na2012r.

KALKULAGJA Do WYNAGRODZEŃ (wzŁ) s 4010

Zatrudnienie w etatach :

Przewidywane
wykonanie za

rok2011

Plan na rok
2012

o/o

wzrostu
spadku

- średnioroczna ilość etatow przeliczeniowych ogółem
wtym:

Wydział ( komórka organizacyjna )

Wydział ( komÓrka organizacyjna )

Składniki wynag rodzenia :

Przewidywane
wykonanie
w 20'11r.

Plan na rok2012
wzrostu
spadku

ogółem: mleslęcznle ogółemza12
m-Gv

1. wynagrodzenie zasadnicze
2. dodatek funkcyjny
3. dodatek specjalny
4' dodatek za Wysługę lat
5. premia ( podać jaka )

6. inne składfiiki (wymienió)

h\
\

Razem stałe składniki wynagrodzenia : x

Pozostałe składniki wvnaqrodzenia :

1. nagrodyjubileuszowe
2. odprawy emerytalne, rentowe
3. fundusz nagród .'.' Yo

4' zmniejszenie płac z tytułu absencji
5' zmniejszenie płac z tytułu

zmniejszenia zatrud nienia

Razem pozostałe składniki wynag rodzen ia:

oGoŁEM WYNAGRoDZEN|E (brutto)

( spoządził ) ( kierownik jednostki )
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Załączn|k do tabeli nr 4 planowane

limity wydatkÓw na realizację
wieloletnich przedsięwzięÓ
na lata 2012 - ...

Kańa przedsięWZięcia -) -l

do ujęcia w Wieloletniej prognozie finansowej
na rok 2012i lata następne

1 . Nazwa programu/ projektu ... '...

2. Nazwa zadnia / umowY

3. Podstawa prawna realizacji zadania ( np. Uchwała Zaządu, Ustawa, Rozpoządzenie'

inne) .

4. Cel, zwięzĘ opis i uzasadnienie

5. Jednostka organizacyjna odpowiedzialna za realizaĄę lub koordynację zadania

6. Łączne nakłady finansowe (harmonog ram fzeczowo-finansovvy)..'

7. Klasyfikacja budżetowa oraz okres realizacji przedsięwzięcia .

podpis osoby sporządzającej
i zatwierdzającej

*) dotyczy pzedsięwzięĆ, o których mowa W art' 226 ust. 3 i 4 ustawy o finansach publicznych'

*) należy wykazaÓ umowy i inne przedsięwzięcia dotychczas realizowane i prognozowane, których płatności

pzypadająw okresie dłuższym niż rok budzetowy



Tabela nr 5

jednostka (komorka) organizacyjna

Planowane dochody związane zreaLzacją zadań z zakresu administracji
rządowej oraz innych zadań zleconych powiatowi ustawami na2012 rok

Załącznik do tabeli
planowane dochody an tiązane
z realizaĄązadań z zakresu

;:Tilłilx?i 
rządowej

objaśnienia do planowanych dochodów
Al,tiązanych z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej

oraz innych zadań zleconych powiatowi ustawami
wraz ze szczegółowym uzasad n ien iem

sporządził
(data ipodpis)

Główny księgowy jednostki

(data, podpis) zatwierdził
(data, podpis)

Dział Rozdział s Wyszczególnienie
dochodów

Przewidywane
wykonanie za

rok2011

Plan na rok
2012

%
wzrostu

ogółem dochody:



Tabela nr 6

jednostka (komórka) organizacyjna

(dział, r ozdział, okreŚlający rodzaj działal n ości )

P l anowa n e Wyd atki zwaązane z r eaLzaąą zadań z zakres u ad m i n istracj i rząd owej
oraz innych zadań zleconych powiatowi ustawami na20'12 rok

Załącznik do tabeli
p la n owa ne wydatki związane
z realizacjązadań z zakresu
administracji ządowej
na2012 rok

objaśn ienia planowanych wydatków
na zadani a z zakresu administracj i rządowej

oraz innych zadań zleconych powiatowi ustawami
wraz ze szczegółowym uzasad n ien iem

sporządził
(data i podpls)

Główny księgowy jednostki

(data, podpis) zatv,tierdził
(data, podpis)

s Wyszczególn ienie rodzaju
wydatków

Przewidywane
wykonanie za

rok2011

Plan na rok
2012

To

wzrostu

Uwaga !

p|anowane wydatki na realizację zadań
ządowych nie mogą byc wyższe od
planowanych wydatków ujętych w planie
podstawowym jednostki

x ogołem wydatki :



Tabela nr 7

iednostka (komÓrka) organizacyjna

Ptanowane dotacje podmiotowe udzielanez budżetu powiatu na2012r.

Uwaga !

1. Dotacje naleŻy planować z podziałem na jednostki nalezące i nienależące do sektora finansów
publicznych.

2' Kwota planowanych wydatków musi byÓ zgodna z kwotąwykazanąz tabeli ,,Planowane wydatki
na 2012 rok".

spoządził
(data, podpis)

Główny księgowy jednostki

(data, podpis) zatwierdził
(data, podpis)

Lp. Dział Rozdział Nazwa podmiotu dotowanego Przewidywane
wykonanie za

rok2O11

Plan na rok
20'|.2

ogółem



Tabela nr 8

jednostka (komórka) organizacyjna

Planowane dotacje celowe na zadania własne powiatu realizowane przez podmioty
należące i nienależące do sektora finansów publicznych udzielane z budżetu

powiatu na 2012r.

Uwaga !

1. Dotacje naleŻy planować z podziałem na jednostki należące i nienależące do sektora
finansów publicznych.

2' Kwota planowanych wydatków musi być zgodna z kwotą wykazaną z tabeli ,,Planowane
wydatki na 2012 rok".

spoządził
(oata, poopisi"

Główny księgowy jednostki

(data' podpis) zatwierdził
(data, podpis)

Lp Dział Rozdział Nazwa zadania Nazwa podmiotu Przewidywane
wykonanie za

rok2011

Plan na rok
2012

ogółem
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