UCHWALA NR 15 /2011
ZARZADU POWIATU GDANSKIEGO
z dnia’(h2011r

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim

na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity — Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1592 z pdzn. zm)

Zarzad Powiatu Gdanskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1

Uchwala sie Regulamin Organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Pruszczu Gdanskim stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty .

§2
Traci moc Uchwata Nr 157/04 Zarzadu Powiatu Gdanskiego z dnia 29 lipca 2004r
w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Pruszczu Gdanskim.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Pruszczu Gdanskim.
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu Gdanskiego:

1. Cezary Bieniasz-Krzywiec

2 Marian Cichon

Pruszez Gd., ,} § NE. 4 !
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Uzasadnienie

Proponowana zmiana Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim podyktowana jest koniecznoscig
dostosowania powyzszego dokumentu do aktualnego stanu prawnego i wprowadzenia
nowych zadan. Uchwalenie nowego Regulaminu nie spowoduje zadnych skutkéw
finansowych, prowadzi jedynie do uporzadkowania istniejgcego stanu rzeczy.

W éwietle powyzszego, majac na uwadze art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.),
ktory stanowi, ze organizacje i zasady funkcjonowania jednostek organizacyjnych
powiatu okreslajg regulaminy organizacyjne uchwalane przez zarzad powiatu, podjecie
Uchwaty przez Zarzad Powiatu Gdariskiego w sprawie uchwalenia nowego Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdariskim jest

uzasadnione.

Powlatowe Cgntrum Pomacy Rodzinte
DYREKTOR
Seara X« .,(‘,j el




Zatacznik do Uchwaty Nr 12 12011
Zarzadu Powiatu Gdariskiego
zdnia e 20M

ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Regulamin organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Pruszczu Gdanskim okresla zasady funkcjonowania, organizacje oraz strukture

i zakres dziatania komorek organizacyjnych wchodzgcych w jego skiad.

§2.
1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim zwane dalej
_Centrum” powotane Uchwatg Nr V/20/99 Rady Powiatu Gdanskiego z dnia
12 lutego 1999 roku jest samodzielng jednostka organizacyjno-budzetowg

Powiatu Gdanskiego, dziatajacg w formie jednostki budzetowe;.

2. Centrum dziata na podstawie:

- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2001
r. Nr 142, poz 1592 z p6zn. zm.);

- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U.
7 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm. );

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r.
Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm.);

- ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 1. 0 rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2009 r. Nr
152, poz. 1223 z p6zn. zm.);

- ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2009 r.
Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm.);

- statutu Centrum ;

- innych przepiséw prawnych.




§ 3.

Centrum realizuje zadania Powiatu Gdariskiego, zwanego dalej ,Powiatem”

okreslone w :

1) ustawie z dnia 14 marca 2004 r o pomocy spotecznej ( Dz.U. Z 2009 Nr 175,

poz. 1362 z pdzn. zm);

2) ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 214, poz. 1407

z pézn. zm.);

3) ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.),

4) innych ustawach

5) uchwatach Rady Powiatu Gdanskiego lub Zarzadu Powiatu Gdanskiego.

§3.
ROZDZIAL i

PODSTAWOWE ZADANIA POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE

§4.

1. Do zadan wiasnych Powiatu realizowanych przez Centrum nalezy:

1)

2)
3)

4)

opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych, ze szczegbinym uwzglednieniem programdéw pomocy
spotecznej, wspierania 0sob niepetnosprawnych i innych, ktorych celem jest
integracja osob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka — po konsultacji
z wtasciwymi terytorialnie gminami;

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

organizowanie opieki w rodzinach zastepczych, udzielanie pomocy pienigznej
na czeéciowe pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonych w nich dzieci oraz
wyptacanie wynagrodzenia z tytutu pozostawania w gotowosci przyjecia
dziecka albo éwiadczonej opieki i wychowania niespokrewnionym z dzieckiem
zawodowym rodzinom zastepczym;

zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czesciowo

pozbawionym opieki rodzicow, w szczegolnoSci przez organizowanie i



5)

6)

~

S

8)

9

prowadzenie o$rodkéw adopcyjno-opiekunczych, placowek opiekunczo-
wychowawczych, dla dzieci i mtodziezy, w tym placowek wsparcia dziennego
o0 zasiegu ponadgminnym, a takze tworzenie i wdrazanie programow pomocy
dziecku i rodzinie;

pokrywanie kosztéw utrzymania dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w catodobowych placéwkach opiekunczo-wychowawczych i w rodzinach
zastepczych, réwniez na terenie innego powiatu;

przyznawanie pomocy pienigznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie
nauki osobom opuszczajgcym catodobowe  placéwki  opiekunczo-
wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy spofecznej
dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek
7 matoletnimi dzieémi i kobiet w ciazy, rodziny zastepcze oraz schroniska dia
nieletnich, zaktady poprawcze , specjalne oérodki szkolno-wychowawcze,
specjalne oérodki wychowawcze, miodziezowe os$rodki socjoterapii
zapewniajgce catodobowa opieke lub miodziezowe os$rodki wychowawcze,
pomoc w integracji ze $rodowiskiem os6b  majgcych  trudnoéci
w przystosowaniu sie do zycia, modziezy opuszczajacej catodobowe placowki
opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy
spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla
matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy, rodziny zastgpcze oraz
schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne o$rodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, miodziezowe o$rodki
socjoterapii zapewniajgce catodobowa opieke lub miodziezowe osrodki
wychowawcze majgcych braki w przystosowaniu sie;

pomoc cudzoziemcom, ktdrzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy lub ochrone uzupetniajgcg, majacym trudnosci w integracji ze
Srodowiskiem;

prowadzenie i rozwoj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiegu

ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych osob;

10) prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gmmy

oraz powiatowych osrodkéw wsparcia, w tym domow dla matek z matoletnimi
dzieémi i kobiet w cigzy, z wytaczeniem $rodowiskowych domow samopomocy

i innych osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

11)prowadzenie osrodkéw interwencii kryzysowej;



12)udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

13)szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;

14)doradztwo metodyczne dla kierownikdw i pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu powiatu;

15)podejmowanie innych dziatan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb, w tym
tworzenie i realizacja programoéw ostonowych;

16)sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wiasciwemu
wojewodzie réwniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego;

17)sporzadzanie bilansu potrzeb powiatu w zakresie pomocy spotecznej;

18)opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatowg strategia dotyczaca
rozwigzywania problemow spotecznych, powiatowych programéw dziatan na
rzecz os6b niepetnosprawnych w zakresie:
- rehabilitacji spotecznej,
- rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia,
- przestrzegania praw os6b niepetnosprawnych;

19)wspdipraca z instytucjami administracji rzagdowej i samorzgdowej
w opracowaniu i realizacji programéw, o ktorych mowa w pkt. 18;

20)podejmowanie  dziatan  zmierzajacych do ograniczania  skutkow
niepetnosprawnosci;

21)udostepnianie na  potrzeby Pelnomocnika rzadu do spraw oséb
niepetnosprawnych i samorzadu wojewddztwa oraz przekazywanie
Wojewodzie Pomorskiemu uchwalonych przez rade powiatu programow,
o ktérych mowa w pkt. 18, oraz rocznej informacji z ich realizacji;

22)opracowywanie i przedstawianie planow zadan i informacji z prowadzonej
dziatalnosci oraz ich udostepnianie na potrzeby samorzadu wojewddztwa;

23)wspdipraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajgcymi na
rzecz 0sOb niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej
tych osdéb;

24)dofinansowanie:
_ uczestnictwa 0s6b niepetnosprawnych i ich opiekunow w turnusach

rehabilitacyjnych,

- sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych,

- zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki




pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie
odrebnych przepisow,
- likwidagiji barier architektonicznych, w komunikowaniu sig i technicznych,
w zwigzku z indywidualnymi potrzebami osdb niepetnosprawnych,
- rehabilitacji dzieci i mfodziezy;
25)dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania Warsztatow Terapii Zajeciowe;
26)prowadzenie statystyki i sprawozdawczosci z zakresu wspierania 0s6b
niepetnosprawnych.
27)opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ofiar przemocy w rodzinie;
28)opracowywanie i realizacja programéw stuzacych dziataniom profilaktycznym
majgcym na celu udzielanie specjalistycznej pomocy, zZwiaszcza promowania
i wdrazania prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci
w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie;
29) zapewnienie osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach
wsparcia,
30)zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach

interwencji kryzysowej;

2. Do zadan zleconych Powiatu realizowanych przez Centrum nalezy:

1) pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Poiskiej status
uchodzcy lub ochrone uzupetniajgcg w zakresie indywidualnego programu
integracji oraz opfacanie za te osoby skitadek na ubezpieczenie zdrowotne
okreslonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia;

2) prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

3) realizacja zadan wynikajgcych z rzadowych programéw pomocy spotecznej,
majgcych na celu ochrone poziomu zycia 0sdb, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwdj specjalistycznego wsparcia;

4) udzielanie cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy o pomocy

spotecznej, pomocy w zakresie interwencji kryzysowej;



5) finansowanie  pobytu w  catodobowych  placéwkach  opiekunczo-
wychowawczych oraz w rodzinach zastepczych dzieciom cudzoziemcow nie
wymienionych w art. 5 ustawy o pomocy spotecznej;

6) realizacja zadan z dziedziny przysposobienia migdzynarodowego dzieci,
w tym zlecanie realizacji tych zadan podmiotom prowadzgcym niepubliczne
osrodki adopcyjno-opiekunicze wyznaczone przez ministra wiasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego,

7) tworzenie i prowadzenie specjalistycznych o$rodkéw wsparcia dia ofiar
przemocy w rodzinie;

8) opracowanie i realizacja programéw oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych
dla 0os6b stosujgcych przemoc w rodzinie,

0) optacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne za dzieci przebywajgce

w placowkach opiekurniczo wychowawczych.

ROZDZIAL Il
KIEROWANIE CENTRUM

§5.

1. Pracg Centrum kieruje dyrektor na zasadzie jednoosobowego kierownictwa.

2. Dyrektor Centrum jest powotywany i odwotywany przez Zarzad Powiatu
Gdanskiego

3. Dyrektor Centrum wykonuje za pracodawce czynno$ci w sprawach z zakresu
prawa pracy.

3. Dyrektora Centrum w czasie jego nieobecnosci zastepuje wyznaczony przez
niego pracownik.

4. Dyrektor Centrum odpowiada za catoksztatt pracy PCPR, reprezentuje go na

zewnatrz i zapewnia wiasciwe funkcjonowanie.

§6.
Dyrektor Centrum skifada Radzie Powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
Centrum oraz przedstawia wykaz potrzeb w zakresie pomocy spotecznej.

§7.
Do obowiazkéw dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

i nadzorowanie pracy Centrum, a w szczegolnosci:



1) planowanie, wytyczanie kierunkéw dziatania i organizacja pracy PCPR,
wykonywanie uchwat, zarzadzen i wytycznych Rady i Zarzadu Powiatu;

2) opracowywanie i realizacja zadan w zakresie pomocy spotecznej wynikajgcej
z powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych;

3) okreslenie i wdrozenie odpowiedniej struktury organizacyjnejCentrum;

4) dobo6r kadr i podziat zadan oraz ustalenie indywidualnych zakresow
czynno$ci;

5) dbato$¢ o podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz organizacja szkolen
i narad z pracownikami,

8) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej z upowaznienia Starosty Gdanskiego;

7) opracowywanie sprawozdan i informacii;

8) wydawanie wewnetrznych zarzgdzen, instrukcji i regulaminéw zgodnie
z zakresem dziatania Centrum;

9) dbatos¢ o nalezyte zatatwianie spraw oraz efektywnos¢ i dyscypling pracy;

10) zapewnienie pracownikom odpowiednich warunkéw bhp i p.poz.;

11) zapewnienie skutecznej kontroli realizacji natozonych zadan i przestrzeganie
prawa;

12) prowadzenie kontroli zarzadczej Centrum;

13) nadzér nad wykonywaniem zadan powierzonych jednostkom organizacyjnym
pomocy spotecznej, nad ktorymi nadzor sprawuje Starosta Gdanski
i sprawowanie kontroli w tym zakresie;

14) opiniowanie wskazanych przez Zarzad Powiatu kandydatur na kierownikow

powiatowych jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;.

ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE




§8.

1. W skiad Centrum wchodza nastepujace komorki organizacyjne:

1) Zespot ds. wspierania rodzin i rozwigzywania probleméw opiekunczo —
wychowawczych dzieci i miodziezy, spraw adopcyjnych oraz nadzoru
nad placowkami opiekunczymi.

Przy znakowaniu spraw uzywa symboiu - RZ

2) Zesp6t ds. poradnictwa specjalistycznego, interwencji kryzysowej,
szkolenia i doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego.

Przy znakowaniu spraw uzywa symbolu - PS.

3) ZespOt ds. wspierania oséb niepetnosprawnych i wieku podesztego,
pomocy instytucjonalnej, wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi
oraz rozwiazywania probleméw wybranych grup spotecznych.

Przy znakowaniu spraw uzywa symbolu - ON

4) Zespotds. ekonomiczno — kadrowych.

Przy znakowaniu spraw uzywa symbolu — EK

5) ZespOt ds. organizacyjnych

Przy znakowaniu spraw uzywa symbolu - OR

2. Przy Centrum dziata Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.

rzy znakowaniu spraw uzywa symbolu - PZON

3. Strukture wraz z iloscig etatow przedstawia schemat organizacyjny Centrum ,

stanowiacy zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

§9.

Zakres zadan wspoiny dla wszystkich komorek organizacyjnych

1) opracowanie propozycji do rocznych planéw budzetowych,

2) opracowanie wymaganych sprawozdan statystycznych,



3) inicjowanie i podejmowanie przedsigwzie¢ organizacyjnych w celu
zapewnienia wiasciwej i terminowej realizacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej,

4) organizowanie wykonania zadan natozonych na Staroste przepisami ustaw
z zakresu pomocy spotecznej w celu ich realizacji,

5) wykonanie zarzadzeri i poleceni Dyrektora Centrum,

6) podejmowanie dziatann zapewniajgcych nalezyte i terminowe zatatwianie
spraw, przyjmowanie interesantoéw i udzielanie im wyjasnien,

7) przygotowanie niezbednych materiatow i wykonanie czynnosci zwigzanych ze
wspotdziataniem z organami administracji oraz innymi jednostkami
organizacyjnymi realizujgcymi zadania pomocy spofecznej oraz zadania
zmierzajgce do poprawy warunkoéw zycia mieszkancow powiatu,

8) organizowanie i podejmowanie potrzebnych przedsiewzige¢ w celu ochrony
informacji niejawnych i danych osobowych os6b korzystajacych z pomocy
oraz zachowanie tajemnicy stuzbowej,

9) przestrzeganie przepisow BHP i ochrony przeciwpozarowej,

10)przygotowanie wnioskéw oraz projektow uchwat Rady Powiatu i Zarzadu
Powiatu ,

11)wspétdziatanie z innymi jednostkami panstwowymi, samorzgadowymi,
organizacjami spotecznymi, charytatywnymi oraz zwigzkami wyznaniowymi,
stowarzyszeniami oraz fundacjami zajmujgcymi si¢ sprawami pomocy
spofecznej i 0s6b niepetnosprawnych,

12)udzielanie informacji osobom ubiegajacym si¢ o Swiadczenia z pomocy
spotecznegj,

13)wigczanie sie w akcje charytatywne i profilaktyczne oraz podejmowanie innych
dziatan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb,

14)wykonywanie innych zadan zleconych na state, okresowo lub doraznie przez
Staroste, Zarzad Powiatu i Dyrektora Centrum,

15)wspotpraca ze wszystkimi stanowiskami tworzgcymi strukture Centrum oraz
podejmowanie dziatan na rzecz usprawniania pracy Centrum.

16)analiza okresowa zasadno$ci i przyznawanych Swiadczen oraz kontrola
realizacji indywidualnych programéw pracy z klientem i wydatkowania

przyznanych $wiadczen,



17)aktywny udziat w opracowaniu strategii rozwigzywania problemow
spotecznych i programow specjalnych,

18) podejmowanie dziatan majacych na celu propagowanie informacji
w Srodowisku lokalnym z zakresu dziatalnosci prowadzonej przez Centrum
oraz praw i uprawnien, ktére wynikajg miedzy innymi z ustawy o pomocy
spotecznej,

19)organizowanie szkoleni , narad i konferencii,

20)wykonywanie czynnosci wynikajgcych z ustawy Prawo zamowien publicznych.

21) przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie skarg i wnioskow.

22)kontrola prawidtowosci wykonywania zadan publicznych powierzonych
w drodze porozumien jednostkom samorzadu terytorialnego lub organizacjom
pozarzadowym.

§10

Do zakresu dziatan Zespotu ds wspierania rodzin i rozwigzywania probleméw

opiekuriczo — wychowawczych dzieci i miodziezy oraz spraw adopcyjnych oraz

nadzoru nad placowkami opiekuriczymi w szczegdlnosci nalezy:

1) organizowanie opieki w rodzinach zastepczych;

2) okresowe wizytacje rodzin zastepczych celem zbadania stopnia wywigzywania
sie z petnionej funkgji;

3) wspotpraca z rodzinami biologicznymi dzieci umieszczonych w rodzinach
zastepczych, majgca na celu ich powr6t do rodziny;

4) pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie kandydatow do petnienia roli rodziny
zastepczej;

5) przygotowywanie projektow uméw, porozumien dotyczacych pokrywania
kosztow utrzymania dzieci z terenu innego powiatu w rodzinach zastgpczych,
réwniez na terenie innych powiatow;

6) przygotowanie projektow umow, porozumien dotyczacych pokrywania kosztow
utrzymania dzieci z terenu powiatu w placéwkach opiekunczo -
wychowawczych na terenie innych powiatow.

7) przygotowywanie dokumentacji, list wyptat z tytutu opieki nad dzieckiem
w rodzinie zastepczej;

8) wspotpraca z o$rodkami pomocy spotecznej, kuratorami sadowymi,

pedagogami, sgdem rejonowym wydziatem rodzinnym i nieletnich,



9) przygotowywanie dokumentacji niezbednej do przeprowadzania
i rozstrzygania konkursow na prowadzenie placowek powiatowych,

10)nadzér nad placéwkami opiekunczo — wychowawczymi i rodzinnymi oraz
kierowanie do nich dzieci wymagajacych opieki;

11)przeprowadzanie kontroli placowek,

12)wspotpraca z rodzinami biologicznymi dzieci umieszczonych w placéwkach
opiekuriczo - wychowawczych, majgca na celu ich powro6t do rodziny;

13)pomoc w usamodzielnieniu sie i integracji osob opuszczajacych rodziny
zastepcze, placowki opiekunczo — wychowawcze, resocjalizacyjne i inne;

14) przygotowywanie dokumentacii i decyzji o odptatnosci rodzicoéw biologicznych
z tytutu pobytu ich dzieci w rodzinie zastepczej lub placéwce

15)wspéipraca z rodzinami zastepczymi i biologicznymi, majaca na celu peine
usamodzielnienie miodziezy;

16)przygotowywanie Indywidualnych Programow Usamodzielniania
wychowankow;

17)wspdipraca z instytucjami, organizacjami i $rodowiskami, pracujgcymi na
rzecz rodziny w zakresie wprowadzania W srodowisko  oséb
usamodzieinianych;

18)przygotowywanie dokumentacji oraz decyzji na kontynuowanie nauki,
zagospodarowanie i usamodzielnianie wychowankow,

19) sporzadzanie sprawozdawczo$ci  oraz przekazywanie jej witasciwemu
wojewodzie, réwniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
informatycznego,

20) sporzadzanie bilansu potrzeb powiatu w zakresie pomocy spotecznej,

21) przygotowywanie diagnozy i projektow programoéw pomocy dziecku i rodzinie,

22)prowadzenie systemu informatycznego POMOST.

§ 11.

Do podstawowych zadan Zespotu ds. poradnictwa specjalistycznego, interwencji

kryzysowej, szkolenia i doskonalenia zawodoweqo oraz doradztwa

metodycznego nalezy:

1) Prowadzenie Osrodka Interwencii Kryzysowej, w tym:




a) $wiadczenie ustug dla oséb i rodzin z terenu Powiatu Gdanskiego
bedgcych w stanie kryzysu,
b) éwiadczenie doraznego poradnictwa specjalistycznego,
w szczegodinosci prawnego, psychologicznego i rodzinnego osobom
oraz rodzinom, ktére majg trudnosci lub wykazujg potrzebe wsparcia
w rozwiazywaniu swoich probleméw zyciowych,
2. Prowadzenie Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie (SOW ), w tym:
a)swiadczenie ustug dla ofiar przemocy w rodzinie,
b) zapewnienie schronienia ofiarom przemocy w rodzinie ,
c) sporzagdzanie diagnozy rodzin oraz indywidualnych planéw pomocy
ofierze przemocy w rodzinie
d) prowadzenie grupy wsparcia, grup terapeutycznych, terapii
indywidualnej dia ofiar przemocy w rodzinie oraz udzielanie
konsultacji wychowawczych,
e) przeprowadzanie diagnozy sytuacji dzieci i udzielanie im wsparcia
psychologicznego oraz specjalistycznej pomocy socjoterapeutycznej i
terapeutycznej,
f) prowadzenie oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wobec osob
stosujacych przemoc w rodzinie.
Szczegbtowy zakres dziatan Specijalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar

Przemocy w Rodzinie zostanie uregulowany zarzgdzeniem Dyrektora PCPR

w formie regulaminu.

3) Prowadzenie szkolen metodycznych, konsultacji dla kadr pomocy

spotecznej z terenu powiatu.

§12.

Do podstawowych zadar Zespotu ds wspierania oséb niepetnosprawnych i wieku

podesziego, pomocy instytucionalnej, wspoipracy z organizacjami




