Uchwala Nr XXI1 /145 /2008
Rady Powiatu Gdanskiego
z dnia 05 wrzesnia 2008 roku

W sprawie wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia pomiedzy Powiatem Gdanskim a
Gming Miasta Gdansk Miastem na Prawach Powiatu w sprawie powierzenia zadan
zwiazanych z rehabilitacja zawodowa osob niepelnosprawnych  nalezacych do
wlasciwosci miejscowej i rzeczowej Starosty Gdanskiego.

Na podstawie art.12 ust. 8a ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1592 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 35 a ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych ( Dz.U.z 2008 roku Nr 14 poz. 92)

Rada Powiatu Gdanskiego

uchwala, co nastepuje:

§1

1. Rada Powiatu Gdanskiego wyraza zgode na zawarcie porozumienia pomig¢dzy
Powiatem Gdanskim a Gming Miasta Gdansk Miastem na Prawach Powiatu w
sprawie powierzenia zadan zwigzanych z rehabilitacja zawodowa o0sOb
niepetnosprawnych nalezacych do wlasciwosci miejscowej 1 rzeczowej Starosty
Gdanskiego.

2. Projekt porozumienia o ktérym mowa w ust.l stanowi zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Gdanskiego.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
RADY POWIATU GDANSKIEGO

Zygmunt Rzaniecki



POROZUMIENIE

Zawarte wdniu ................... 2008 roku w Gdansku pomiedzy:

Gming Miasto Gdansk Miastem na Prawach Powiatu z siedzibag w Gdansku , ul. Nowe
Ogrody 8/12, 80-803 Gdansk , reprezentowang przez:

Pana Pawla Adamowicza — prezydenta Miasta Gdanska

a

Powiatem Gdanskim z siedziba w Pruszczu Gdanskim , ul. Wojska Polskiego 16,

83-00 Pruszcz Gdanski, reprezentowanym przez:

Pana Cezarego Bieniasz — Krzywiec — starost¢ Gdanskiego

Pana Romana Chylewskiego — Wicestaroste,

w sprawie powierzenia zadan zwiazanych z rehabilitacja zawodowa o0s6b
niepelnosprawnych  nalezacych do wlasciwosci miejscowej i rzeczowej Powiatu
Gdanskiego.

Na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 35 a ustawy z dnia 27
sierpnia  1997r o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sOb
niepetnosprawnych ( Dz. U. z 2008 roku Nr 14 poz. 92) 1 porozumieniem zawartym w dniu
8.10 2007 w Gdansku w sprawie wysokosci , terminu 1 zasad przekazywania dotacji celowej
na wspoétfinansowanie kosztow funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy w Gdansku
strony postanawiaja, co nast¢puje:

§1

1. Powiat Gdanski powierza, a Gmina Miasto Gdansk przyjmuje prowadzenie nast¢pujacych
zadan nalezacych do Powiatu Gdanskiego, w tym zawieranie umow cywilno — prawnych,
w zakresie realizowanym przez powiatowe urzedy pracy, wynikajacych z art.35a ust.1
pkt. 1 lit b) 1 ¢) oraz w pkt.6 w czgsci dotyczacej rehabilitacji zawodowej osdb
niepelnosprawnych, a takze w pkt.9-13 ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz.. U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92):

1) opracowywanie i realizacja, zgodnych =z powiatowg strategia dotyczaca
rozwigzywania problemow spotecznych, powiatowych programéw dziatan na rzecz
osoOb niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej 1 zatrudnienia,

2) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dzialajacymi na rzecz osob
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej tych osob,

3) posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla oso6b niepelnosprawnych , ich
szkolenie oraz przekwalifikowanie, o ktorym mowa w art. 38 ustawy o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych,

4) przyznawanie Srodkow PFRON na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo
na whniesienie wkladu do spotdzielni socjalnej , o ktorych mowa w art. 12a ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,

5) przyznawanie $srodkow PFRON pracodawcom, ktorzy poniesli wydatki w zwigzku z
przystosowaniem tworzonych lub istniejacych stanowisk pracy dla osob
niepelnosprawnych i ich zatrudnieniem, o ktérych mowa w art. 26 i art. 26d- 26f
ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych,



6) doradztwo organizacyjno — prawne i ckonomiczne w zakresie dziatalnosci
gospodarczej lub rolniczej podejmowanej przez osoby niepelnosprawne,
7) wspolpraca z wlasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli
miejsc pracy osob niepetnosprawnych.
2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1 realizowane beda przez Powiatowy Urzad Pracy
w Gdansku jednostke organizacyjng Gminy Miasto Gdansk.
3. Dokumentacja zwigzana z powierzonymi zadaniami, o ktorych mowa w ust. 1 bedzie
znajdowala si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gdansku.

§2

1. W celu realizacji zadan, o ktéorych mowa w §1 Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy
w Gdansku przekaze do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim
do 31 stycznia propozycje wysokosci srodkéw finansowych Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych przeznaczonych na okre§lone zadania z zakresu
rehabilitacji zawodowej na dany rok. W roku 2008 przekazanie propozycji nastapi w
terminie 30 dni od daty zawarcia porozumienia.

2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim przekaze informacje
o przeznaczonych srodkach na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej w terminie 14
dni od daty podjecia stosownej uchwaty przez Rade Powiatu Gdanskiego.

3. Propozycje ewentualnych zmian wysoko$ci $rodkow finansowych przeznaczonych na
poszczeg6lne zadania Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku przedktada do Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim do dnia 30 wrze$nia.

4. Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku do dnia 30 pazdziernika przekazuje informacje
o planowanym wykorzystaniu $rodkéw finansowych PFRON na poszczegélne zadania
rehabilitacji zawodowej do konca roku.

5. W oparciu o informacje, o ktérej mowa w ust. 4 Powiat Gdanski moze dokonaé
zmniejszenia srodkow w planie wydatkow §rodkow PFRON przeznaczonych na zadania z
zakresu rehabilitacji zawodowej.

6. Srodki, o ktorych mowa w § 7 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 maja 2003 r. w
sprawie algorytmu przekazywania §rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych samorzadom wojewodzkim i powiatowym (Dz. U. 03 Nr 88 poz. 808
zm. Dz. U. 06 Nr 237 poz 1713; Dz U Nr 07 Nr 243.1782) zostang przekazane przez
Powiat Gdanski Gminie Miasto Gdansk na Prawach Powiatu w kwocie stanowigcej
wysokos$¢ faktycznie poniesionych przez Gming Miasto Gdansk na prawach Powiatu
kosztow obstugi zadan, ktorych mowa w § 1, nie wiecej jednak niz do kwoty 2,5
%wydatkowanych przez Gming Miasto Gdansk na Prawach Powiatu $rodkow na
realizacje zadan , o ktorych mowa w § 1.

§3
W komisji rozpatrujacej wnioski o przyznanie $rodkéw o ktorych mowa w § 1 pkt. 41 5
bedzie zasiada¢ przedstawiciel Powiatu Gdanskiego wytypowany przez Starostg.

§4

1. W celu realizacji zawartych umoéw w zakresie zadan objetych niniejszym porozumieniem
Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku przekazuje do Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Pruszczu Gdanskim kopie zawartych umow, wraz z wnioskiem o przekazanie



srodkéw finansowych najp6zniej na 14 dni przed datg przekazania tych s$rodkow
wskazang W umowie.

2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim w oparciu o umowy,
o ktérych mowa w ust. 1 przekazuje srodki z PFRON odpowiednio na rachunki bankowe
os6b  niepelnosprawnych, pracodawcow lub  organizatorow  szkolenia  0s6b
niepetnosprawnych 1 w terminie 7 dni od daty przekazania tych $rodkow przekazuje
Powiatowemu Urzedowi Pracy w Gdansku potwierdzenia ich zaplaty.

3. Ustala si¢ ostateczny termin sktadania wnioskéw o przekazanie srodkow finansowych na
dzien 15 grudnia .

§5

W celach sprawozdawczych Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku przekazuje do Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim informacje¢ dotyczaca zlozonych przez
osoby niepetnosprawne wnioskow oraz kopie wydanych zaswiadczen o udzielonej pomocy
de minimis do dnia 5 stycznia,5 kwietnia, 5 lipca, 5 pazdziernika danego roku.

§6
1. Gmina Miasto Gdansk zobowigzuje si¢ do umozliwienia przeprowadzenia przez PFRON
kontroli nad wykorzystaniem srodkow PFRON przekazanych na realizacje zadan objetych
niniejszym porozumieniem.
2. Gmina Miasto Gdansk nicodptatnie zapewnia kontrolerowi warunki i $srodki niezbgedne do
sprawnego przeprowadzenia kontroli, poprzez:
1) dostep do niezbednej dokumentacji w zakresie objetym kontrola;
2) sporzadzanie kopii dokumentéw bedacych przedmiotem kontroli;
3) terminowe udzielanie wyjasnien przez pracownikow.

§7

1. W sporach rozstrzyganych przez Sad pomigedzy Powiatem Gdanskim, a Funduszem w
sprawach realizowanych na podstawie niniejszego porozumienia Powiat Gdanski jest
reprezentowany przez Gming Miasto Gdansk na prawach Powiatu.

2. Koszty ewentualnego postgpowania sadowego , o ktorych mowa w ust. 1 pokrywa Gmina
Miasto Gdansk.

§8

W przypadku Zadania przez Zarzad Funduszu zwrotu cato$ci lub czgéci srodkéw do Funduszu

stwierdzonym podczas kontroli, o ktorej mowa w § 6 oraz po wykazaniu nieprawidtowosci

polegajacych na wykorzystaniu przekazanych $§rodkow z Funduszu niezgodnie z ich

przeznaczeniem, Powiatowi Gdanskiemu przystuguje roszczenie przeciwko Gminie Gdansk

do wlasciwego sadu powszechnego, z wylaczeniem ustalen pkt. 11 2.

1. w przypadku uznania przez Gmin¢ Miasto Gdansk zasadnos$ci zadania przez Zarzad
Funduszu zwrotu catosci lub czesci srodkdw do Funduszu stwierdzonym podczas kontroli,
o ktorej mowa w § 6 oraz po wykazaniu nieprawidtowosci polegajacych na wykorzystaniu
przekazanych $rodkéw z Funduszu niezgodnie z ich przeznaczeniem, Gmina Miasto
Gdansk zobowigzana jest do pokrycia w catosci roszczen PFRON, na pisemne wezwanie
Powiatu Gdanskiego.



2.

=

w przypadku wydania przez sad prawomocnego wyroku uznajacego zasadno$¢ zadania
przez Zarzad Funduszu zwrotu catosci lub czesci srodkéw do Funduszu stwierdzonym
podczas kontroli, o ktorej mowa w § 6 oraz po wykazaniu nieprawidtowosci polegajacych
na wykorzystaniu przekazanych srodkow z Funduszu niezgodnie z ich przeznaczeniem,
Gmina Miasto Gdansk zobowigzana jest do pokrycia w catosci roszczen PFRON, na
pisemne wezwanie Powiatu Gdanskiego

§9

Porozumienie zawarte zostaje na czas nieokreslony.

Kazda ze stron porozumienia moze rozwigza¢ je za trzymiesigcznym okresem
wypowiedzenia.

Wszelkie zmiany tre§ci porozumienia wymagaja , pod rygorem niewaznosci, formy
pisemnego aneksu .

§10

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem maja zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 5 czerwcal998 roku o samorzadzie powiatowym oraz przepisy ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepetnosprawnych.

§11

Porozumienie wchodzi w Zycie po ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Pomorskiego.

§12

Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach po dwa dla kazdej ze
stron.



UZASADNIENIE

W dniu 8.10. 2007 Powiat Gdanski zawarl porozumienie w z Gming Miasto Gdansk w
sprawie wysokos$ci , terminu i1 zasad przekazywania dotacji celowej na wspodtfinansowanie
kosztow funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy w Gdansku , w ktérym Powiatowy
Urzad Pracy w Gdansku jako jednostka organizacyjna Miasta Gdanska realizuje zadania ,
o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy na obszarze Gminy Miasto Gdansk Miescie na Prawach Powiatu
oraz na obszarze Powiatu Gdanskiego . Zgodnie z ustawa o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepelnosprawnych , niektére zadania powiatu zakresu
rehabilitacji zawodowej i zatrudniania — sg realizowane przez powiatowe urzedy pracy.

Do zadan tych nalezy:

- posrednictwo pracy i1 poradnictwo zawodowe dla osob niepetnosprawnych, ich szkolenie
oraz przekwalifikowanie;

- przyznawanie $§rodkow na podjecie przez osoby niepetnosprawne dziatalno$ci gospodarczej,
rolniczej;

- przyznawanie zwrotu S$rodkoéw finansowych pracodawcom osob niepetnosprawnych
tworzacych nowe miejsca pracy lub zatrudniajacych osoby niepelnosprawne,

- kierowanie o0sOb niepetlnosprawnych , ktore wymagaja specjalistycznego programu
szkolenia oraz rehabilitacji leczniczej 1 spolecznej , do specjalistycznego osrodka
szkoleniowo- rehabilitacyjnego lub innej placowki szkoleniowej,

- doradztwo organizacyjno — prawne i ekonomiczne dla osob niepetnosprawnych;

- wspolpraca z wlasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli miejsc
pracy osob niepetnosprawnych.

W zwiagzku , ze specyfikg zadan wskazane jest podpisanie stosownego porozumienia odnos$cie
realizacji powyzszych zadan przez Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku, ktory zgodnie z
wczesniej podpisanym porozumieniem obstuguje bezrobotnych lub poszukujacych pracy
mieszkancow Powiatu Gdanskiego .



